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qaratilgan,

KIRISH. Bugungi kunda jamiyatning, fan va madaniyatning rivojlanishi ta’lim va
tarbiya ishlarining gay yo‘sinda olib borilishiga bogfli,q ekanligi sir emas. Bu falsafiy aqida
har bir davlatning ahamiyatga ega\l bo‘lgan ijtimoiy gonuniyatlaridan biri bo‘lib
hisoblanmogda. Davlatning buyuk kelajagi, albatta, yoshlarni chuqur bilimli va barkamol
shaxs taqdiri bilan bog‘ligligini unutmagan. holda, tishbu muammoni mahoratli, bilimli
pedagoglar faoliyatiga tayanib yechish mumkinl_igini unutmasligimiz lozim. Ayni damda
jahon migiyosida ta’lim tizimini va aynianf’rhaktabgacha ta’lim tizimini rivojlantirish,
maktabgacha yoshdagi bolalarni ilgor " texnologiyalari asosida tarbiyalash va
ijtimoiylashtirish masalasi eng muhim ahamiyat kasb etmoqda. Shu jumladan O<zbekiston
Respublikasida ijtimoiy taraqgiyotini ta’minlovchi ustuvor yo‘nalishlardan biri sifatida
ta’lim sohasi e’tirof etilmogda. Ustuvor soha bo‘lgan ta’limni tubdan yangilash, uni
mazmunan boyitish, ta’lim tizimiga ilg‘or pedagogik texnologiyalarni tadbiq etish va
rivojlangan ta’lim darajasiga ko‘tarish mamlakatda olib borilayotgan ta’limiy islohotlarning
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asosiy g‘oyasi hisoblanadi. Maktabgacha ta’lim sohasi uzluksiz ta’lim tizimining birlamchi
bo‘g‘ini hisoblanib, u har tomonlama sog‘lom va barkamol bola shaxsini tarbiyalash va
maktabga tayyorlashda g‘oyat muhim ahamiyat kasb etadi.

ADABIYOTLAR TAHLILI

O<zbekiston Respublikasining prezidenti Sh.Mirziyoevning ta’lim-tarbiyaga oid asarlari,
O<zbekiston Respublikasining «Ta’lim to‘grisida»gi Qonuni «Kadrlar tayyorlash milliy
dasturi», O‘zbekiston Respublikasi prezidentining 2016 yil 29 dekabrdagi ‘“2017-2021
yillarda maktabgacha ta’lim tizimini yanada takemillashtirish chora tadbirlari to‘g°risida”
gi, 2017 yil 30-sentyabrdagi PQ3305-sonli “O:zbekiston Respublikasi maktabgacha ta’lim
vazirligi faoliyatini tashkil etish to‘g‘risida”gi'O‘zbekiston Respublikasi prezidentining
2017-yil 9- sentyabrdagi PQ-3261-sonli “Maktabgacha ta’lim tizimini tubdan
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida’gi,  garorlari, O‘zbekiston Respublikasi
prezidentining 2017 yil 30 sentyabrda “Maktabgacha ta’lim tizimi - 8 - boshgaruvini tubdan
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g°risida”gi. PF-5198- son farmoni va sohaga oid
me’yoriy hujjatlar hamda mavzuga oid ilmiy psixelogik.va pedagogik, metodik manbalar.

MUHOKAMA

Bugungi kunda ta’lim sohasida kompetentlik,. kasbiy kompetentlik jumlasiga ko‘p bora
duch kelinmoqgda. Tarbiyachining kasbiy -kompetentligini yoritishdan oldin kompetentlik
aslida nima? Kasbiy kompetentlik negizida ganday sifatlar aks etishi mumkin? Pedagog
o‘zida ganday kompetentlik sifatlarini yorita olishi darkor degan savollarga javob bersak.
Quyida shu va shunga yondosh g‘oyalar yuzasidan so‘z yuritiladi. Inglizcha “competence”
tushunchasi lugaviy jihatdan bevosita ‘“gebiliyat’ ma’nosini ifodalaydi. Mazmunan esa
“faoliyatda nazariy bilimlardan samarali foydalanish, yuqori darajadagi kasbiy malaka,
mahorat va igtidorini namoyon eta ‘olish”ni “yeoritishga xizmat qiladi. Zamonaviy
mutaxassislarga qo‘yiladigan talablardanbiri — Kasbiy kompetentlikdir. “Pedagogik
atamalar lug‘atida” “kompetentsiya — u yoki bu seha bo‘yicha bilimdonlik” “Kompetentlik”
tushunchasi ta’lim sohasiga psixologlarning/ilmiy izlanishlari natijasida kirib kelgan.
Psixologik nuqgtai nazardan kompetentlik “noan’anaviy vaziyatlar, kutilmagan hollarda
mutaxassisning o‘zini ganday tutishi, muloqotga Kkirishishi, raqgiblar bilan o‘zaro
munosabatlarda yangi yo‘l tutishi, noaniq vazifalarni bajarishda, ziddiyatlarga to‘la
ma’lumotlardan foydalanishda, izchil rivojlanib boruvchi va murakkab jarayonlarda
harakatlanish rejasiga egalik”ni anglatadi. Inglizcha “competence” tushunchasi lugaviy
jihatdan bevosita“gobiliyat” ma’nosini ifodalaydi. Mazmunan esa “faoliyatda nazariy
bilimlardan samarali foydalanish, yuqori darajadagi kasbiy malaka, mahorat va iqgtidorini
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namoyon eta olish”’ni yoritishga xizmat giladi. “Kompetentlik” tushunchasi ta’lim sohasiga
psixologlarning ilmiy izlanishlari natijasida kirib kelgan. Psixologik nuqgtai nazardan
kompetentlik “noan’anaviy vaziyatlar, kutilmagan hollarda mutaxassisning o‘zini ganday
tutishi, mulogotga Kirishishi, ragiblar bilan o‘zaro munosabatlarda yangi yo‘l tutishi, noaniq
vazifalarni bajarishda, ziddiyatlarga to‘la ma’lumotlardan foydalanishda, izchil rivojlanib
boruvchi va murakkab jarayonlarda harakatlanish rejasiga egalik”ni anglatadi.
Tarbiyachining kompetentligi bu- kundalik faoliyatda nazariy bilimlardan samarali
foydalana olishi, yuqori darajadagi kasbiy malakasi, mahoratini va igtidorini namoyon eta
olishi hisoblanadi. Umuman olganda esa biz kompetensiyaning tarbiyachining faoliyatidagi
ahamiyatini ta’kidlab, tarbiyachi faoliyatini'tizirhli tashkil etishni shakli sifatida talgin etib,
tarbiyachining bilim va malakalarini amaliyotga tatbig etishdan iborat ekanligini aytishimiz
mumkin. Kasbiy kompetentlik quyidagi holatlarda yaggol namoyon bo‘ladi:

- murakkab jarayonlarda;

- noaniq vazifalarni bajarishda; :

- bir-biriga zid ma’lumotlardan foydalanishda;

- kutilmagan vaziyatda harakat rejasiga ega bo*“la olishda.

Kasbiy kompetensiyaga ega mutaxassis:~

- 0z bilimlarini izchil boyitib boradi;

- yangi axborotlarni ozlashtiradi;

- davr talablarini chuqur anglaydi;

- yangi bilimlarni izlab topadi;

- ularni gayta ishlaydi va o‘z amaliy faoliyatida.samarali qo‘llaydi.

Darhagiqgat, tarbiyachilarning kasbiy mahorati-bevesita ularda kompetensiyaning gay
darajada rivojlangani bilan bog‘lig . Ma’lumki maktabgacha ta’lim tashkilotlarida ta’lim —
tarbiya jarayonini tashkil etishning aSesiy magsadi, bola shaxsini maktab ta’limiga
kompleks tayyorlashdan iborat. Shuningdek, belada hayotiy kompetensiya ko‘nikmalari
shakllantirish, jamiyatga ijtimoiy jihatdan moslashtirish bu jarayonning muhim gismidir.
Keltirilgan vazifalarning yechimi tarbiyachilarning kashiy kompetensiyasiga bog‘lig.
Tarbiyachi maktabgacha ta’lim jarayonini isloh gilishdagi asosiy figura hisoblanadi. Buning
uchun ular falsafiy, pedagogik, psixologik, didaktik, komunikativ, metodik va boshqa
kompetensiyalarni egalagan bo‘lishlari zarur. Tarbiyachining kashiy kompetentligi
kutilmagan ta’limiy vaziyatlarni mahorat bilan tashkil etish qobiliyatidir. Kasbiy
kompetentlik deganda pedagogik faoliyatni muvafaqiyatli tashkil etish uchu zarur bo‘lgan
kasbiy va shaxsiy sifatlar yig‘indisi tushuniladi. Tarbiyachining shaxsiy sifatlari sirasiga
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bolalarda mehr-muhabbat va gizigish, psixologik-pedagogik yetuklik va kuzatuvchanlik,
pedagogik takt, pedagogik optimizm, pedagogik hayol va tashkilotchilik qobiliyati kiradi.
Kasbiy kompetentlik tarbiyachining pedagogik faoliyatiga nazariy va amaliy tayyorgarligi
bilan belgilanadi. Tarbiyachining kasbiy kompetentligi pedagogik faoliyatni yugori darajada
amalga oshirish, pedagogik mulogot, bolalarga ta’lim tarbiya berishda yuqori natijalarga
erishishida namoyon bo‘ladi. Tarbiyachi o‘zining pedagogik faoliyati natijalarini tahlil
gilishi va ta’lim jarayonini muntazam yangilab borishi lozim. Kashiy kompetentlik
ijodiylikni rivojlantirish, pedagogik innovatsiyalarni tadbiq etish, o‘zgaruvcha pedagogik
muhitga moslashish qobiliyatidir. Tarbiyachining kasbiy mahorat darajasi jamiyatning
ijtimoiy-igtisodiy va manaviy rivojlanishiga ham beg‘lig. Maktabgacha yoshdagi bolalarni
zamonaviy bilimlar bilan qurollantirshda, ‘yugori kasbiy mahoratga ega bo‘lgan
tarbiyachilarning o‘rni katta. “Kasbiy maherat”’ tushunchasi nafagat kasbiy, kommunikativ,
information va huqugiy kompetensiya bilan belgianadi, balki tarbiyachining shaxsiy
potensiali, kasbiy gadriyatlari, uning o°ziga bo‘lgan-ishonchi, ta’limiy natijalar beruvchi
faoliyati bilan tavsiflanadi. Tarbiyachining kasbiy Kompetensiyasiga qo‘yilgan zamonaviy
talablardan biri o‘z vaqtida ta’lim-tarblya “jarayoniga ta’sir ko‘rsatish mahoratidir.
Maktabgacha ta’lim tizimida yuz - berayotgan .o‘zgarishlar va talablarni bajarish
tarbiyachining kasbiy mahorati, o‘z ustida ishlash-hamda kasbiy kompetensiyani tagozo
etadi. Tarbiyachilar maktabgacha ta’lim be‘yicha * kasbiy salohiyatini oshirish, tez
o‘zgarayotgan davrda bola shaxsini samarali tarbiyalash gobiliyatiga ega bo‘lishlari, zamon
talablariga javob berish lozim. Tarbiyachiga qo‘yilgan zamonaviy talablardan biri ularning
kasbiy kompetentligini rivojlantirishdan. .iberat.."Kasbiy kompetensiyani rivojlantirish
yo‘llari quyidagilardan iborat: 3

- uzluksiz malaka oshirish tizimini ye‘lga qo‘yish; Tarbiyachiga go‘yilgan zamonaviy
talablardan biri ularning kasbiy kompetentligini ‘rivojlantirishdan iborat. Tarbiyachiga
go‘yilgan zamonaviy talablardan biri ularning kasbiy kompetentligini rivojlantirishdan
iborat. v

- tarbiyachilarning oz ustida ishlashi; metodik va pedagogik kengashlarda ma’ruzalar
bilan faol ishtirok etish;

- avgust kengashlarida ishtirok etish ;

- zamonaviy ta’lim texnologiyalarni bilish va ulardan foydalanish;

- pedagogik vositalari va ularni muntazam takomillashtirsh;

- axborot komunikatsion texnologilalaridan foydalana olish ko*nikmasi;

- turli tadbir, tanlov va loyihalarda ishtirok etish;
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- shaxsiy pedagogik tajribasini umumlashtirish va keng targ‘ib gilish.

NATIJALAR

Shakllantiruvchi  bosqgichda  maktabgacha ta’lim  tashkilotida tarbiyachining
kompetentligi, kreativligi va innovatsion faoliyatini tizimli tashkil etishda pedagogik
texnologiyalar vositasida shakllantirishda mashg‘ulot ishlanmalari, ko‘rgazmali qurollar,
targatma materiallar na’munalari tayyorlandi va amaliyotda ulardan foydalanildi. Nazariy
tadqgiqgotlar natijasida aniglangan ilmiy yechimlar asosida metodik tavsiyalar ishlab chiqildi.

Shuningdek, tajriba-sinov ishlari davomida suhbatlar o‘tkazildi. Suhbat — maxsus
tuzilgan dastur bo‘yicha shaxsiy mulogot * jarayonida dalillarni to‘plash usuli.
Tarbiyalanuvchilar, tarbiyachilar, ota-onalar bilan suhbat o‘tkazish usullari ham qo‘llanildi:

a) tadgiqot boshlanayotganda, dastlabki tanishish vaqtida;

b) boshga uslublar bilan olingan tadqigot natijalariga go‘shimcha ma’lumotlarni olish
zarur bo‘lganda;

V) tadqgigot gilish jarayonida boshga. \uslublar bilan gamrab olinmagan, tadgigotning
boshga tomonlarini o‘rganishda. >

Tajriba-sinov ishi maktabgacha ta’lim tashkitotida“olib bordik. Tajriba-sinov ishlariga
jami 35 nafar tarbiyalanuvchi va 10-nafar tarbiyachilar jalb etildi. Tajriba-sinov ishida
tarbiyachining kasbiy kompetentligi, Kreativligi va-innovatsion faoliyatini tizimli tashkil
etishda innovatsion, pedagogik texnologiyalardan foydalanish ahvoli yetarlicha emas degan
xulosaga keldik. Buning bir qator sabablari ‘mavjud bo‘lib, ular hozirgi kunda
tarbiyachilarning “kasbiy kompetentlik”, “kreativlik, “innovatsiya” so‘zlarini mazmunini
to‘la anglamaganliklari, tushunib yetmaganliklari,.o‘quv ta’lim jarayonidagi kamchiliklar,
tarbiyachilarning innovatsion texnologiyalardan samarali foydalanishdagi sustkashliklar va
yetarli shart-sharoitlarni yaratilmaganligi, shu mavzuga oid o‘yinlardan foydalanishning
sustligi va jamoada ragobat mubhiti yaratilmayotganligidir. Yuqorida Keltirilgan bir gator
sabablarning kelib chigish holatlarini aniglash magsadida tashkilotning pedagogik jamoalari
va 5-6 yoshli bolalar bilan suhbat, ularni/Kuzatish va ota-onalari o‘rtasida anketa
so‘rovnomalarini o‘tkazdik va aniglashtiruvchi tajribalarimizda natijalarini keltirdik.
Berilgan savollarga javoblarni va kuzatishlar natijalarini tahlil gilib chigganimizdan so‘ng
aniglovchi va shakllantiruvchi tajribalar asosida 5-6 yoshli bolalar guruhi tarbiyachilari
hamda tarbiyalanuvchilarida “Tarbiyachining kasbiy kompetentligi, kreativligi va
innovatsion faoliyatini tizimli tashkil etish” mavzusida tajriba sinov ishlarini olib bordik.
Tajriba boshida tarbiyalanuvchilarni ikki guruhga ajratib oldik. O‘tkazilgan so‘rovnhoma
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natijasida tadgiqot avvalidagi tarbiyachilarning kasbiy kompetentligi
innovatsion faoliyatini tizimli tashkil etish holati ko‘rsatkichi:
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Birinchi guruh — nazorat guruh1 H(kinchl g.lhih — tajriba guruhi. Ikkala guruh
tarbiyachilariga ham bir xil matndagi sa:g@nom}laf tafqat11d1 Tajriba—sinov ishlarini olib
borish jarayonida tajriba guruhidagi bolal bilan biz-alehida ishlab, o‘zimiz ishlab chiggan
o‘yinlardan, innovatsion texnologlyalarga ‘asoslﬁzgan mashg‘ulotlardan foydalandik,
tushuntirish, suhbat, seminarlar, tashkil qﬂdl “Bu {ajﬂba -sinovishlarini albatta ko‘p yillik
tajribaga ega bo‘lgan tarbiyachilar bilan ish &gan holda bolalarni xarakterxususiyatlaridan
kelib chiqib olib bordik. Avvalo tarb1yach1@ krc;attlv kompetentligiga e’tibor qaratilib,
faoliyati davomida innovatsion faoliyatini tmmT’ hk11 etishni shakllantirish bo‘yicha biz
tomonimizdan tashkil etilgan metodik. ta\émyalarh\ y1nlar mashg‘ulotlar oz samarasini
“natljalarm tahlil qildik.Olib borilgan

ajrlba guruhi ko‘rsatkichlari nazorat
guruhlari ko‘rsatkichidan ancha yuqori. \ S, o /
XULOSA — -
Maktabgacha ta’lim tashkilotlari tarblyach@ln; kompetenthglm va kreativligini tizimli
tashkil etish va rivojlantirish uchun uzluksxz’ malaka oshirish tizimini yo‘lga qo‘yish,
tarbiyachilarning o‘z ustida ishlashlarini tashkll etish, metodik va pedagogik kengashlarda

berdi. Tajriba-sinov yakunida biz guruhlaxdarre}ga
tahlil shuni ko‘rsatadiki, tajriba—sinovilo (\ ?kazﬂgan

b |

ma’ruzalar bilan faol ishtirok etishlarini nazorat qilish, zamonaviy ta’lim texnologiyalarni
bilish va ulardan foydalanishlariga erishish, pedagogik texnologiya vositalari va ularni
muntazam takomillashtirish,axborot komunikatsion texnologilalaridan foydalana olish
ko‘nikmasini oshirish, turli tadbir, tanlov va loyihalarda ishtirok etishlarini ta’minlash,
shaxsiy pedagogik tajribasini umumlashtirish uchun keng targ‘ibot ishlarini tashkil etishlari
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darkor. Tarbiyachida kasbiy kompetentsiyani rivojlantirishda o‘z ustida ishlashi va o°z-
o‘zini rivojlantirishi juda muhimdir. Tarbiyachi muntrazam “Ilk qadam” davlat dasturini
amaliyotga joriy etishdagi muammo va yechimlarga qaratilgan o‘quv seminari, masterklass,
konferensiyalarda ishtirok etishi tajribali tarbiyachilarni ochigmashg‘ulotlarini kuzatishi
tarbiyachilarning o‘zlarida kasbiy kompetentlikni rivojlantirishlariga, kasbiy malakalarini
yuqori cho‘qqilariga chiqgishlariga imkon beradi.
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